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TRENNWAND FAHRBAR, MIT MELAMIN-FLACHE

B/H/T: 74X137X50 CM, EINSEITIG SPIEGEL, MASS

| = | PRODUKTBESCHREIBUNG

Die flexiblen Trennwande sind tberall dort gefragt, wo
Funktionalitat und Raumgestaltung im Einklang
stehen sollen.

Als Raumteiler mit unterschiedlichen Oberflachen
sind sie perfekt fur das jeweilige Nutzungskonzept.
Ob im Gruppenraum, Klassenzimmer oder Speiseraum
und Aula - einfach passend!
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Zubehor EIGENSCHAFTEN

= Rahmen aus Massivholz Buche

Rahmen farblos lackiert

Stahlgestell im Farbton Weialuminium
= 4 stabile Rollen, 2 davon feststellbar

= einseitig Spiegel, andere Seite Dekor

= Spiegel mit Sicherheitsfolie hinterlegt
= Spiegel kratzfest
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Wandmontiert Freistehend Fahrbar 07112025
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Mobelwerk Niesky GmbH ist nicht fir Druckfehler verantwortlich. Mobelwerk Niesky GmbH behalt sich das Recht vor, Preise- und Produktspezifikationen mit oder ohne
vorherige Benachrichtigung zu andern. Abbildungen sind moglicherweise nicht genau dargestellt. Kein Teil darf ohne vorherige Genehmigung von Mobelwerk Niesky GmbH
reproduziert werden. Alle Rechte vorbehalten 2025.



Artikelnummer 127 105 00

Breite / Hohe / Tiefe 740 mm / 1370 mm / 500 mm 29.1" / 53.9" [ 19.7"
Montageart Wandmontiert, Freistehend, Fahrbar
Einsatzbereich Krippe, Kindergarten, Grundschule, Weiterfihrende Schule, Biiro und Objekt, Konferenzraum
Material Glas
Sicherheitshinweise Vorsicht zerbrechlich
Mobelwerk Niesky GmbH T +49 3588 2537-0
Neuhofer StralRe 4-6 F +49 3588 2537-30
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